浙江经济职业技术学院2016年第五届会计实务技能比赛
竞赛规程
一、竞赛目的

丰富大学生课余生活，以赛促学，以赛促教。在仿真财务、会计、税务、银行、供应商等职场氛围中，检验和展示高职院校财会类专业教学改革成果和学生会计岗位通用技术与职业能力。
二、承办部门及竞赛组织机构

承办：财会金融学院

竞赛组织机构：会计专业教研室  会计协会
三、参赛对象


财会金融学院学生。


主要为会计专业S班、财务（信息）管理专业S班一年级学生、二年级学生；会计专业P班、财务（信息）管理专业P班二年级学生。


财会金融学院其他专业和班级有兴趣的同学也可组队参加。
四、竞赛安排

1、竞赛时间：

   个人岗位赛 11月29日（周二）  13：00――16：00

    团体赛    11月29日（周二）  13：00――16：00

2、竞赛场地：信息楼四楼机房
3、注意事项：

1）参赛选手携带学生证或身份证，严禁请他人代替参赛，一经发现，取消比赛资格，成绩作废。

2）参赛选手提前15分钟入场，并按指定座位参与比赛，迟到者，取消比赛资格。

3）比赛过程中由于误操作导致计算机死机或计算机出现的其他情况，损失

自己负责。

4）其他不可抗拒因素由赛场裁判员做出判定。

5）参赛选手应严格遵守竞赛规则，文明比赛，服从裁判人员的安排。若在比赛中途停止比赛，必须留在座位上并保持安静直至比赛结束。

6）比赛时间结束，所有选手必须停止工作，双手离开键盘。选手提交比赛作业后，立即退出比赛地点不得逗留。

7）不服从赛场裁判员指挥，扰乱赛场秩序，干扰其他参赛选手比赛，警告后拒绝服从的参赛选手，取消其相关参赛选手的参赛资格和比赛成绩。

五、奖项设置

团体赛最终成绩按团体赛成绩和各岗位个人岗位赛成绩和确定。按参赛队伍总成绩设团体一等奖1名，团体二等奖2名，团体三等奖3名。按个人岗位赛成绩设各单项一等奖1名，二等奖2名，三等奖3名。
六、报名时间及要求


采用班级集体报名的形式，由各班负责人组织班级同学报名，将纸质报名表格交给会计协会会长许文晨，或者填写电子报名表，发送到会计协会会长许文晨   的信箱,由许文晨同学汇总交给竞赛负责老师刘莉老师。


会计协会会长：许文晨；15858185084（575084）；玉屏洲10#408宿舍；1265892330@qq.com

竞赛负责老师：刘莉；13867487616（597616）；行政楼2510会计教研室
报名截至时间：11月11日

各班负责人组织报名过程中有疑问或拟参加同学有问题可联系许文晨或刘莉老师。

七、竞赛内容与方式

（一）项目设置

1. 会计业务个人岗位专项技能赛

参赛队伍四人分别按出纳、成本会计、总账会计和主管会计四个岗位分别进行手工技能操作，由裁判根据现场操作结果进行评分。

2. 会计业务处理团体赛

依托网中网会计综合技能竞赛平台为载体，模拟某制造业企业在一个月内所发生的有代表性的业务，要求参赛队伍四人在会计主管的统一领导指挥下，按照岗位分工以及内部控制的要求共同配合完成80-100笔的经济业务处理，由系统自动评分。

3、项目内容及技术要求
★个人岗位专项技能赛

出纳岗位——现金存储业务处理

（1）点钞捆钞；（2）现金存款凭条填制。

成本会计岗位——凭证汇总业务处理

（1）票据识别；（2）票据清点；（3）票据整理；（4）票据汇总；

（5）票据录入；（6）计算结果。

总账会计岗位——对账（银行）业务处理

（1）日记账与对账单核对；（2）查找未达账项；（3）编制银行存款余额调节表

 会计主管岗位——财务分析业务处理

（1）财务报表分析；（2）财务指标计算。

★会计业务处理团体赛

竞赛团体赛内容以仿真原始凭证形式提供企业当月发生的经济业务资料，要求选手对当月经济业务进行核算处理。具体内容包括：原始凭证的审核和填制；现金存储业务办理；会计凭证汇总；记账凭证的编制与审核；账簿登记；对账与结账；会计报表编制；纳税申报表编制；企业财务分析等。

	比赛项目
	比赛用时
	分值

	个人岗位专项技能赛
	每个岗位10分钟
	40分

	团体赛
	180分钟
	360分

	备注：比赛成绩取两比赛模块的总和成绩作为团体最终成绩


（二）比赛设备

参赛选手一律使用比赛指定电脑设备，不得自带手提电脑设备。

（三）赛题

1．个人岗位专项技能赛

★出纳岗位——现金存储业务处理

每台位密封袋一个，内置100元、50元、20元、10元面额的人民币（练功钞）若干；现金缴款单一份。

竞赛开始前，选手入座后，监场裁判提示选手检查封存袋无误后，拆封取出券钞和现金缴款单一份并在“缴款人”处填写参赛队代码。

计时开始后,竞赛正式开始，具体流程如下

（1）选手按券钞的顺序分面额(100、50、20、10)点钞、捆钞（100张/捆、相同面额不足100张的不打捆）。

（2）每点清一类券钞就在“现金缴款单”上填写本类别券钞的张数，全部点完后填写大小写金额。

（3）比赛最后一分钟提醒选手，最后10秒以倒计时读秒。

（4）比赛结束，监场裁判监督选手停止一切比赛活动，选手将所有的比赛资料放置台面，由监场裁判对“现金缴款单”进行评审。

每种券钞张数填写正确2分，四种券钞共8分；大写金额填写正确1分，小写金额（含人民币符号）填写正确1分；满分10分。

★成本会计岗位——凭证汇总业务处理

每台位密封袋一个，内装四本不同材料的领料单合订本。（样式见下）

领  料  单
   领用单位：基本生产车间        2012年1 月5 日        编号：01
	用途
	材料名称
	规格型号
	计量单位

	
	甲材料
	
	Kg

	
	请 领
	实 发
	计划单位成本
	计划总成本
	备 注

	生产A产品
	500
	523
	218
	114014
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


竞赛开始前，选手入座后，监场人员提示选手检查封存袋无误后，拆封取出四本领料单，并确认确认计算机中的“发料凭证汇总表”（EXCEL表）已打开，并在可编辑状态。“发料凭证汇总表”样式如下：

领料凭证汇总表
	
	甲材料
	乙材料
	丙材料
	丁材料

	
	领料单编  号
	计  划

总成本
	领料单编  号
	计划总

成  本
	领料单
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计时开始后,竞赛正式开始，具体流程如下

（1）选手按领料单依次在“发料凭证汇总表”上输入每一张领料单的编号和对应的计划总成本金额。

（2）每一种材料的领料单输入完毕后，运用EXCEL表功能进行汇总。

（3）比赛最后一分钟提醒选手。

（4）监场人员监督选手停止一切比赛活动，选手将所有的比赛资料放置台面，并对比赛结果的EXCEL表格进行截屏并保存图片，将该EXCEL表格以队别为文件名进行保存后离开赛台。

选手每录入一个正确数字(领料单编号与计划总成本相吻合)可得相应分值，未在规定时间内录入、汇总且提交或录入不正确的均不得分。该项目分值为10分；其中录入9分,汇总1分，每个汇总额0.25分。

★总账会计岗位——银行对账业务处理

每台位密封资料袋一个，内置已登记的纸质的企业银行存款日记账帐页、已登记的纸质的银行客户存款对账单若干张和空白的银行存款余额调节表。

竞赛开始前，选手入座后，监场人员提示选手检查封存袋无误后，拆封取出比赛用资料，包括银行存款日记账页、银行对账单、银行存款余额调节表。

计时开始后，竞赛正式开始，具体流程如下：

（1）选手依次核对银行存款日记账和银行对账单，查找未达账项，可使用铅笔进行标记。

（2）计算各类未达账项合计金额并填入表内。

（3）填制完整“银行存款余额调节表”

（4）在制表人处填写本参赛队代码，作为评审的依据。

（5）比赛最后一分钟提醒选手

（6）计时结束，监场人员监督选手停止一切比赛活动，选手将所有的比赛资料放置台面，由监场人员将银行存款调节表密封后交评审组。

该项目满分为10分；表头填写正确1分，未达账项每类填写正确2分，共8分，调节后余额填写正确1分。
银行存款余额调节表
单位名称：                     年   月   日          单位：元
	项     目
	金  额
	项     目
	金  额

	企业银行存款日记账的余额
	
	银行对账单的余额
	

	加：银行已收企业未收款项
减：银行已付企业未付款项
	
	加：企业已收银行未收款项
减：企业已付银行未付款项
	

	调节后的存款余额
	
	调节后的存款余额
	


   主管会计：                                     制 表：
★主管会计岗位——财务分析业务处理

每台位密封资料袋一个，内置年度资产负债表一份、年度利润表一份和答题纸一张，答题纸格式如下：

财务分析——主要财务指标计算
	分析内容
	财务指标
	计算结果

	偿债能力指标
	（1）流动比率
	

	
	（2）速动比率
	

	
	（3）资产负债率
	

	
	（4）产权比率
	

	运营能力指标
	（5）存货周转率
	

	
	（6）应收账款周转率
	

	盈利能力指标
	（7）营业净利率
	

	
	（8）成本费用利润率
	

	
	（9）总资产报酬率
	

	
	（10）净资产收益率
	


会计主管：

    竞赛开始前，选手入座后，监场人员提示选手检查封存袋无误后，拆封取出比赛用资料，包括年度资产负债表一份、年度利润表一份和答题纸一张。

计时开始后，竞赛正式开始，具体流程如下：

 （1）选手分析财务报表

 （2）在答题纸上写出答案

 （3）在会计主管处填写参赛队编号，作为评审的依据。

 （4）比赛最后一分钟提醒选手

 （5）计时结束，监场人员监督选手停止一切比赛活动，选手将所有的比赛资料放置台面，由监场人员将答题纸密封后交评审组。
该项目满分为10分，每个指标计算正确为1-2分。

财务分析——主要财务指标分析
	分析内容
	具体指标
	计算公式
	具体说明

	偿债能力
指标分析
	（1）流动比率
	流动资产/流动负债
	

	
	（2）速动比率
	速动资产/流动负债
	速动资产=货币资金+交易性金融资产+应收账款+应收票据

	
	（3）资产负债率
	负债总额/资产总额×100%
	

	
	（4）产权比率
	负债总额/所有者权益总额
	

	运营能力
指标分析
	（5）存货周转率
	营业成本/平均存货余额
	平均存货余额=（存货余额年初数+存货余额年末数）÷2

	
	（6）应收账款周转率
	营业收入/平均应收账款余额
	（1）平均应收账款余额=（应收账款余额年初数+应收账款年末数）÷2

（2）公式中的应收账款包括会计核算中“应收账款”和“应收票据”等全部赊销账款在内

	盈利能力
指标分析
	（7）营业净利率
	净利润/营业收入×100%
	

	
	（8）成本费用利润率
	利润总额/成本费用总额×100%
	成本费用总额=营业成本+营业税金及附加+销售费用+管理费用+财务费用

	
	（9）总资产报酬率
	息税前利润总额/平均总资产×100%
	（1）息税前利润总额=利润总额+利息支出
或=净利润+所得税费用+利息支出
（2）平均总资产=（资产总额年初数+资产总额年末数）÷2

	
	（10）净资产收益率
	=净利润/平均净资产×100%
	平均净资产=（所有者权益年初数+所有者权益年末数）÷2


★团体赛竞赛采用网中网会计业务手工处理竞赛平台。操作方法类似于网中网中级会计实务的单项实训平台。选手报名完成后组织参赛队进行系统培训和练习，熟悉竞赛平台的操作方法。
2、所有赛题以实际题目时间及现场规则为准。

八、竞赛规则与评分标准

（一）个人岗位赛：每个岗位10分钟

1、比赛方式

赛题在比赛开始前现场发放给每一位参赛者，参赛者在比赛时间内按要求完成手工或电脑操作。

2、成绩评判
个人岗位技能比赛成绩由裁判组负责评定，每个岗位满分为10分，总分为40分。
（二）团体比赛：180分钟

1、比赛方式

会计业务手工处理环节竞赛在局域网环境下进行。
2、成绩评判

选手根据竞赛要求在会计业务手工处理竞赛平台提交结果，系统将自动保存在服务器上，实时评分，满分为360分。
附件：（不够可复印）
2016年浙江经济职业技术学院会计实务技能大赛报名表
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